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CURRICULUM PRACTITIONER PNL IANLP 

 

Capacitación presencial o en línea: si no está seguro de qué forma de capacitación es mejor para usted, puede 

probar este cuestionario. 

PERÍODO DE TRANSICIÓN 

Las capacitaciones con fecha de inicio posterior al 30 de septiembre de 2023 deberán cumplir con las 

normas de este plan de estudios. Hasta esta fecha, las capacitaciones aún se pueden realizar de acuerdo con 

los planes de estudio previamente vigentes. 

DURACIÓN DEL CURSO 

Se requiere un mínimo de 130 horas de capacitación curricular en vivo, incluidas las pruebas. Esta formación 

curricular debe constar de un mínimo de 18 días con un total de 130 horas de formación en directo (se 

requiere el 100% de asistencia).  

Los descansos que excedan los 30 minutos que se tomen en el curso de la capacitación diaria no se pueden 

contar para el cumplimiento del requisito de 130 horas de capacitación. 

Además, se requiere capacitación individual y/u otras actividades de aprendizaje a ser organizadas 

por el capacitador y el estudiante que consisten en al menos 10 horas completas. (NOVEDAD) 

Supervisión recomendada: 3 horas de supervisión individual y/o grupal dentro del entrenamiento y/o 

después de la prueba. 

Toda la formación curricular (130 horas) debe centrarse en los contenidos mínimos definidos en este plan de 

estudios. Si un Fellow Member Trainer enseña contenido adicional dentro del marco de este plan de estudios, 

el tiempo total de capacitación debe extenderse en consecuencia.  

Pasar tiempo enseñando y/o certificando habilidades adicionales dentro del contexto de esta capacitación a 

expensas del plan de estudios básico se considera una violación de los estándares de capacitación. 

MODALIDAD DE ENTRENAMIENTO 

Todo el tiempo de formación previsto en los planes de estudio debe ser formación presencial o formación en 

línea sincrónica, o una combinación de ambas (aprendizaje mixto). 

REQUERIMIENTOS ESPECIALES PARA CURSOS ONLINE 

Las siguientes pautas se aplican a la implementación de la capacitación online. 

-En un solo día de entrenamiento no se pueden superar las 7 horas de entrenamiento. 

Asistentes: La proporción Estudiante-Asistente debe ser suficiente para garantizar que se pueda mantener 

una supervisión adecuada de los estudiantes en todo momento. Como mínimo, siempre se deben seguir las 

pautas definidas en el capítulo 'Cualificación de Trainers' 

https://www.ia-nlp.org/pdfdocs/IANLP_Curr_Online_Checklist.pdf
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El FMT debe observar a cada estudiante practicando en una situación interactiva en vivo como parte de su 

evaluación de certificación. (No es suficiente evaluar simplemente las grabaciones de los estudiantes, el 

trabajo escrito o los estudios de casos sin ninguna observación en vivo de la práctica de los estudiantes) 

Contenidos mínimos de capacitación: el contenido que se enumera en este plan de estudios se puede 

adaptar a favor de otro contenido que sea más adecuado para la entrega online. 

La formación debe incluir todos los elementos habituales que incluiría si se impartiera in situ, como 

demostraciones, sesiones de preguntas y respuestas, práctica, etc. 

Hay oportunidades para que los estudiantes practiquen y sean observados practicando en grupos pequeños, 

por ejemplo, usando salas de descanso. 

El formador debe proporcionar suficiente apoyo a los estudiantes para compensar el hecho de que no 

están en la misma habitación que el formador. El “apoyo suficiente” puede incluir: 

1. Grabar las sesiones de capacitación para que los estudiantes puedan volver a visitar la sesión 

más tarde 

2. Dejar la sala de chat abierta durante los descansos para que los estudiantes puedan interactuar 

entre ellos y con los entrenadores/asistentes 

3. Organizar sesiones "informales" adicionales, por ejemplo. charlas de pausa para el café o 

reuniones nocturnas 

4. Brindar oportunidades para que los estudiantes planteen preguntas de seguimiento con el 

capacitador. 

Controles Ecológicos: 

Resiliencia personal de los estudiantes: FMT utiliza un sistema para comprobar la idoneidad de los 

participantes para la formación en línea con antelación o durante las primeras sesiones en línea. Las personas 

emocionalmente desequilibradas no pueden ser admitidas en la formación en línea. 

Asegúrese de que se haya realizado un marco previo suficiente antes de que comience el curso. 

Material Previo Recomendado: Proporcione materiales previos al curso (que pueden incluir videos y 

materiales pregrabados) para que los estudiantes tengan algunos conocimientos incorporados antes de 

reunirse en el entorno de capacitación virtual por primera vez. 

Ecología de Contenidos: 

Asegúrese de que todas las demostraciones y ejercicios prácticos se refieran a temas emancipatorios (temas 

de crecimiento). Temas que la persona puede manejar bien por sí misma, pero en los que le gustaría 

encontrar más opciones.  

Para garantizar la seguridad de los alumnos en un entorno que no es tan fácil de controlar como lo sería una 

formación in situ en directo. - No se podrá trabajar ningún antecedente traumático durante un entrenamiento 

virtual, ya sea con fines demostrativos o de práctica. 
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Debe haber la debida consideración para ciertos elementos del curso, que requieren que la capacitación se 

adapte a un entorno virtual, por ejemplo, trabajo específico de la línea de tiempo, anclajes cinestésicos, 

reimpresión: si tiene alguna inquietud, considere ofrecer estos elementos como cursos de seguimiento. 

Infraestructura de los Participantes: 

Para la formación online se deben cumplir los siguientes requisitos mínimos: 

La calidad de la conexión a Internet con el formador y los demás participantes debe ser tal que sea posible 

un intercambio interactivo directo en todo momento durante el 99 % del tiempo en línea. 

Los participantes deben asistir con pantallas lo suficientemente grandes para interpretar/leer fácilmente todo 

el contenido presentado.  

La participación con tabletas o teléfonos móviles no se puede contar para el tiempo de capacitación 

en la escuela requerido. 

El espacio del participante (fondo) debe ser lo suficientemente grande como para permitir también ponerse 

de pie y caminar a la vista (cuerpo completo) de la cámara.  

Se debe colocar un micrófono para que se pueda escuchar al participante desde cualquier lugar de la 

sala. 

Los estudiantes deben estar vestidos apropiadamente como para un seminario en vivo y estar en un 

ambiente de aprendizaje protegido y designado (sin interferencia externa). 

Todo el tiempo de capacitación en línea se dedica a la asistencia total frente a la cámara/pantalla en 

funcionamiento. 

Durante el entrenamiento online, todas las pantallas y cámaras están encendidas todo el tiempo. 

Un intercambio de comunicación entre todos los participantes debe ser posible en todo momento. 

Infraestructura del Trainer / Curso: 

Para la formación online se deben cumplir los siguientes requisitos mínimos: 

La calidad de la conexión a Internet de los participantes debe ser tal que sea posible un intercambio 

interactivo directo en todo momento durante el 99 % del tiempo en línea. 

El equipo de IT es de nivel comparablemente avanzado. La infraestructura permite presentar desde diferentes 

posiciones (sentado, de pie, caminando). 

Competencia en línea de los entrenadores 

Los FMT que brindan capacitación online se educan continuamente sobre las mejores prácticas para la 

capacitación virtual. (Esto es parte del Sistema de Garantía de Calidad de la IANLP, elemento 6 'CPD - 

Desarrollo Profesional Continuo'). 

CALIFICACIÓN DE LOS FMT 
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Fellow Member Trainers según los estándares de la IANLP. El ochenta por ciento (80 %) de la capacitación en 

vivo debe ser dirigida por un FMT. El 20 % de la capacitación puede ser dirigida por cualquier otra persona 

calificada bajo la supervisión de un FMT con experiencia online. 

Se recomienda que los FMT encargados de capacitacion presenciales, reciban capacitación especial sobre 

cómo diseñar y facilitar talleres y/o capacitaciones online. 

Asistentes 

Los asistentes deben estar certificados en el nivel IANLP Practitioner en PNL o superior.  

Para grupos presenciales: Hay más de 15 alumnos presentes, por cada 15 alumnos adicionales, la formación 

debe incluir un asistente adicional. 

Para grupos online: Hasta 9 estudiantes es obligatorio un asistente. Si hay más de 9 estudiantes asistiendo 

(online), por cada 9 estudiantes adicionales, la capacitación debe incluir un asistente adicional. 

HABILIDADES EXIGIDAS PARA PRACTITIONER IANLP Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y 

CERTIFICACIÓN 

Conocimiento e integración conductual de los principales presupuestos de la PNL 

Conocimiento de destrezas; 

Habilidades, técnicas, patrones, métodos y conceptos básicos de PNL;  

Habilidad personal para utilizarlos de manera competente consigo mismo y con los demás. 

Las habilidades básicas del practicante de PNL serán:  

Establecer una relación y mantenerla; Ritmo y liderazgo (verbal y no verbal);  

Orientación a resultados con respeto por otros modelos del mundo y la ecología del sistema; 

 Calibración (experiencia sensorial); Sistemas de representación (predicados y claves de acceso);  

Demostración de flexibilidad conductual;  

Orientación de recursos y ecología de las intervenciones. 

Contenidos mínimos de formación 

Relación, establecimiento y mantenimiento de; 

Ritmo y liderazgo (verbal y no verbal); 

Los formadores introducen las cuestiones éticas y legales en la práctica de la PNL, como los valores 

inherentes, el marco legal, los límites de la confidencialidad, las cuestiones relativas a las relaciones duales y 

la explotación, los límites de la competencia profesional, la publicidad/comercialización ética y otros temas. 

Calibración (experiencia sensorial); 
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Sistemas de representación (predicados y claves de acceso); 

Meta-Modelo de lenguaje; 

Milton-Modelo de lenguaje; 

Orientación a resultados con respeto por otros modelos del mundo y la ecología del sistema; 

Obtención de resultados ecológicos bien formados y estructuras del estado actual (obtención de problemas); 

Superposición y Traducción de sistemas representacionales; 

Creación de metáforas; 

Marcos: resultado; ecología; como si; retractarse; 

Anclaje (VAK) y Técnicas de Anclaje (contextualizadas al campo de aplicación); 

Retroalimentación: dar y recibir retroalimentación sensorial específica; 

Habilidad para cambiar la conciencia a externa o interna, según lo requiera la tarea del momento; 

Disociación y Asociación; 1°, 2°, 3° Posición; 

Submodalidades; 

Niveles lógicos (Bateson, Dilts); 

Acceso y utilización de recursos orientados a resultados; 

Reencuadre; 

Estrategias; detección, obtención, utilización e instalación; 

Cronología; 

Las diversas técnicas, es decir, Swish, Colapsamiento de anclas, son ejemplos prácticos del contenido 

enumerado anteriormente y, por lo tanto, no se mencionan explícitamente. 

Los contenidos enumerados en este curriculum podrán ser adaptados a favor de otros contenidos más 

adecuados a la modalidad (presencial/online) de impartición.  

Los contenidos anteriores se transmitirán mediante clases teóricas, demostraciones prácticas y ejercicios en 

grupo. 

REQUERIMIENTOS PARA EL EXAMEN ESCRITO 

El examen escrito será un resumen de los contenidos mínimos de este plan de estudios. Será una herramienta 

para evaluar la adquisición de conocimientos suficientes al finalizar la formación. En particular, se incluirá la 

integración cognitiva de los siguientes contenidos: 

1. Presuposiciones de la PNL 
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2. Resultado Orientado a Objetivos 

3. Rapport 

4. Anclaje 

5. Sistemas representacionales 

6. Metamodelo del lenguaje 

7. Modelo Milton 

8. Línea del Tiempo 

9. Estrategias 

10. Submodalidades 

11. Técnicas de PNL 

12. Ecología 

La prueba escrita debe ser diseñada por el Fellow Member Trainer y se espera que coincida con el énfasis de 

su capacitación.  

Los exámenes escritos deben almacenarse durante al menos tres años después de la prueba. Por 

razones de aseguramiento de la calidad, la IANLP o las personas designadas por la IANLP, tienen derecho a 

solicitar la presentación de esta documentación. 

EXAMEN PRÁCTICO PARA PRACTITIONER EN PNL 

Habrá un período de prueba práctica al final de la formación de Practitioner en PNL. Los Fellow Member 

Trainers son libres de diseñar sus propias pruebas prácticas para demostrar el cumplimiento de los criterios 

requeridos para la certificación. 

Las pruebas prácticas permitirán a los estudiantes demostrar su integración personal de los presupuestos de 

PNL y las técnicas de PNL elegidas, a saber: resultado bien formulados y resolución de problemas; rapport, 

consciencia sensorial, flexibilidad y retroalimentación sensorial específica. 

CONTENIDOS DEL CERTIFICADO DE PNL 

Los certificados de Practitioner en PNL deben incluir los siguientes 8 elementos: 

1. Una declaración que describa la duración de la formación en días y horas en los que el 

estudiante ha participado completamente (100%) y una referencia distinta a la modalidad de 

formación en particular; (*) 

2. Una declaración de que esta capacitación se llevó a cabo de acuerdo con los estándares de la 

IANLP; 

3. Ya sea un sello adhesivo original de la IANLP y/o un sello digital de la IANLP. Se debe mostrar al 

menos un sello en el certificado; 

4. Fecha del primer y último día de entrenamiento; 

5. Fecha de emisión del certificado; 

6. Nombre y firma del compañero formador IANLP; 
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7. Número Único de Certificación IANLP obtenido de la sede de la IANLP. 

8. Título 

8a) 'Practitioner en PNL IANLP' o 'Practitioner en PNL (presencial) IANLP' si se ha cursado el 100% de la 

formación curricular en modalidad de formación presencial. 

8b) 'Practitioner en PNL (semipresencial) IANLP' si la formación curricular ha sido cursada en una 

modalidad mixta de formación presencial y online. 

8c) 'Practitioner en PNL (online) IANLP' si se ha cursado formación curricular en modalidad de formación 

online. 

 

Este plan de estudios es válido a partir del 1 de enero de 2001 (actualizado el 12 de marzo de 2023) 

(*) Ejemplos de declaración de duración: 

8a) El tiempo total de aprendizaje de 160 horas incluyó 18 días con un total de 130 horas de capacitación 

presencial en el salón de clases. 

8b) El tiempo total de aprendizaje de 160 horas incluyó 10 días/60 horas de capacitación en línea sincrónica 

y 8 días/70 horas de capacitación presencial en el aula. 

8c) El tiempo total de aprendizaje de 160 horas incluyó 18 días/130 horas de capacitación en línea sincrónica. 

 

Traducido por IAFI – https://pnliafi.com 

https://pnliafi.com/

